
水

留学生 が

QRコードを読み込み
フォームから入力を

お願いします 二次元
コード

外国人材が活躍できる環境づくりに役立ちます

留学生との相互理解を深め
自社の採用力を高められます

自社の企業イメージを上げる
ためのヒントが得られます

自社の魅力や強みを
再発見できます

採用戦略セミナー

魅力を感じる

企業とは！？

2026年3月4日　13:30～16:30

対象

日時

・留学生が魅力を感じる企業とは？
・日本で働く外国人材にインタビュー
・現役留学生とディスカッション
　　　　　などワークショップ形式の勉強会です

一般社団法人キャリア
マネジメント研究所講師
千葉　祐大

せんとぴゅあⅡ
多目的室

10社場所 定員 申込

留学生の本音や価値観を理解し、自社の魅力の伝え方や働きやすい環境づくりを考える勉強会です。
留学生との対話や事例紹介を通して自社の課題を整理し、より良い採用や定着支援につながるヒント
を得ることができます。

外国人採用と定着の課題を改善したい“人事・経営者さま”

せんとぴゅあⅠ東川日本語学校

お問い
合わせ

東川町 多文化共生課 （担当：山口）TEL：

MAIL：
0166-74-6815
higashikawa.careercenter@gmail.com

参加費

無料

留学生の本音を

聞いてみたい

留学生の応募が

少ない理由を

知りたい

留学生に

自社の魅力を

効果的に伝える方法を

知りたい

外国人採用の

ミスマッチを

減らしたい


